het plei
Manager PSA & Applicatiebeheer

O Amsterdam 28-32 uur €5.500,- €6.300,- (0.b.v. 36 uur)

Bouw mee aan de toekomst van het onderwijs

Wil jij leidinggeven binnen een organisatie in beweging en impact hebben zowel intern als voor
onze klanten? Bij Het Plein ondersteunen we meer dan 60 schoolbesturen en
samenwerkingsverbanden in hun bedrijfsvoering. Onze klanten rekenen op foutloze personeels-
en salarisadministratie, betrouwbare applicaties en advies dat verder gaat dan het verwerken
van mutaties.

Daarom zoeken we een Manager PSA & Applicatiebeheer die meer doet dan de winkel draaiende
houden. Jij geeft leiding aan twee teams, brengt samen met de teams processen verder op orde,
versterkt de samenwerking tussen mensen en systemen en zorgt dat onze dienstverlening klaar
is voor verdere groei.

Dit is een rol voor iemand die inhoud begrijpt, mensen meekrijgt en niet bang is om keuzes te
maken.

E Over Het Plein

Het Plein is financieel partner in bedrijfsvoering en (strategisch) advies in het onderwijs. Vanuit
onze kernwaarden “Professionaliteit, partnerschap, klantgerichtheid en vakmanschap”
ondersteunen we schoolorganisaties op het gebied van financiéle administratie, personeels- en
salarisadministratie, IT, applicaties en strategische advisering.

We zijn geen administratiekantoor dat wacht tot de klant een vraag stelt maar een betrokken en
proactieve partner. We denken vooruit, signaleren waar het beter kan en helpen
schoolorganisaties om meer grip te krijgen op hun bedrijfsvoering. Dat doen we niet alleen door
te zorgen voor betrouwbare data, maar vooral door die data te vertalen naar inzicht, sturing en
betere besluitvorming.

Onze organisatie groeit en professionaliseert. Dat vraagt om duidelijke processen, sterke teams,
betrouwbare systemen en managers die richting geven zonder de menselijke maat te verliezen.
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""_ Jouw rol
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Als Manager PSA & Applicatiebeheer geef je leiding aan twee teams: het PSA-team en het team
Applicatiebeheer. Samen bestaan deze teams uit ongeveer dertien collega’s en vormen zij een
cruciale schakel in onze dienstverlening aan schoolbesturen en samenwerkingsverbanden.

Je beweegt voortdurend tussen mensen, processen, klanten en organisatieontwikkeling. Je zorgt
dat de dagelijkse dienstverlening goed blijft draaien, maar kijkt tegelijk vooruit: hoe maken we
onze processen slimmer, consistenter en beter overdraagbaar? Hoe versterken we
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eigenaarschap en vakmanschap in de teams? En hoe zorgen we dat klanten Het Plein ervaren
als deskundige, betrouwbare en proactieve partner?

In deze rol ben je dus niet alleen leidinggevende, maar ook bouwer van kwaliteit. Je zorgt dat
processen niet afhankelijk blijven van individuele kennis, maar helder zijn ingericht,
overdraagbaar zijn en in de praktijk werken. Daarbij versterk je de samenwerking binnen je teams
én met andere onderdelen van Het Plein.

Ook richting klanten speel je een belangrijke rol. Je bent een stevige gesprekspartner voor
schoolbesturen en samenwerkingsverbanden, denkt mee over hun vraagstukken en vertaalt
ontwikkelingen in wet- en regelgeving naar praktische oplossingen. Als MT-lid kijk je bovendien
verder dan je eigen afdeling en draag je actief bij aan de verdere professionalisering en koers van
Het Plein.

Concreet betekent dit dat je:

Leidinggeeft aan twee professionele teams en bouwt aan hun verdere ontwikkeling

Processen verbetert, standaardiseert en borgt
De kwaliteit en continuiteit van de dienstverlening bewaakt
Samenwerking tussen PSA, applicatiebeheer en andere afdelingen

stimuleert
Klanten adviseert en duurzame relaties opbouwt
Prestaties monitort en hierover rapporteert aan de directie

Bijdraagt aan strategische ontwikkeling van Het Plein als onderdeel van het MT

Dit breng jij mee:

HBO+ werk- en denkniveau

Ervaring met leidinggeven, bij voorkeur op een coachende en waarderende manier
Inhoudelijke kennis van PSA en affiniteit met IT

Sterke communicatieve en relationele vaardigheden J
Analytisch vermogen en procesgericht denken

Klantgerichte instelling en gevoel voor samenwerking
Ervaring met Visma.net HRM & Payroll is een pré

Wat je van ons mag verwachten:

Een betekenisvolle rol met directe impact op het onderwijs

Veel ruimte om jouw visie op leiderschap en professionalisering vorm te geven
Een betrokken en informele organisatie waar mensen elkaar kennen

Hybride werken en goede werk-privébalans

Ontwikkel- en opleidingsmogelijkheden

Een jaarcontract met uitzicht op vast dienstverband

Pensioenregeling, reiskosten- en thuiswerkvergoeding



het plein

We zoeken een manager die mensen in beweging krijgt, kwaliteit in dienstverlening versterkt,
een stevige partner is voor onderwijsbesturen en actief wil bijdragen aan de verdere ontwikkeling
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Q Interesse?

van Het Plein.
Herken jij jezelf daarin? Dan maken we graag kennis met je.

Stuur je motivatie en CV naar nieuwecollega@hetplein.nl t.a.v. Merijn Visscher, onder
vermelding van Manager PSA & Applicatiebeheer.



